Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 3
Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 20 czerwca 2016 .

KOMENDANT

Kobiernice. dn. 31 lipiec 2020 roku

LAZ,  aoennrommenon s smmmens s8 8
PLAN
dzialania priorytetowego dla rejonu sluzbowego nr 58
na okres od 1 sierpien 2020 roku do 31 styczen 2021 roku
1. Charakterystyka zdiagnozowanego zagrozenia w rejonie stuzbowym.
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Wilamowice ul. Rynek gdzie w bezposrednim rejonie Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
im. Sw. Bpa. J. Bilczewskiego, kierujacy pojazdami nie stosuja si¢ do znaku zakazu
zabraniajacego zatrzymanie pojazdu nie wynikajacego z przepisow lub warunkéw ruchu
drogowego , czym swoim zachowaniem, parkujac swoje pojazdy w sposob niezgodny
z przepisami, utrudniaja przejazd autobusu przewozacego dzieci do szkoly. Zagrozenie
nasila sie szczegolnie w godzinach od 7:00 do 9:00 jak réwniez w godzinach 12:00
do 13:00 w czasie dowozenia i odbierania dzieci ze szkoly. Niniejszy problem zostal
zglaszany przez mieszkancéw, dyrekcje szkoly jak réwniez zostal naniesiony na KMZB.
Opisany rejon znajduje si¢ w centrum miejscowosci i poziom ogélnie pojmowanego
bezpieczenstwa publicznego w tamtym miejscu ma szczegélne znaczenie dla
mieszkancow.

(zwiezly opis elownego zagrozenia /problemiu/ wraz ze wskazaniem migjsca /micjse/ i czasu jego wysigpowania w rejonie oraz
zideptyfikowanych przyezyn oraz skutkow. Nalezy wskazac giowne zidenty fikowane zagrozenie. wymagajace podjecia diugoterminows ch
czynnosci. wymagajacy oddzialvwania diugookresowego. wykraczajacego poza zakres ruty nowych czynnoscl. wraz ze zrodiami informacyi
stanowiacymi podstawe diagnozy. 7e szezegolnym uwzglednieniem oczekiwan spolecznych

W razie potrzeby dopuszcza sie wskazanie wiecej niz jednego zagrozenia. dzielnicowy jednak musi mied mozliwosce ich rownolegle) realizacji
na wlasciwym poziomie)

. Zaktadany cel do osiagniecia.

Ograniczenie wystepowania zdarzen (przestgpstw 1 wykroczen) w tym rejonie,

poprawienie opinii mieszkancéw o skutecznosci oddzialywania Policji.

- “(nalezy wskaza¢ postawiony do osiagnigcia cel wraz ze sposobem oceny jego realizacji. Ocena moze mie¢ charakter  zamkniety:

zrealizowano/nie zrealizowano. jakosciowy lub ilosciowy np. spadek/wzrost okreslonej liczby. %)

. Proponowane dzialania wraz z terminami realizacji poszczegolnych etapdw/zadan.

1) Zwigkszenie czasu obchodu dzielnicowego

2) Zaangazowanie sluzby patrolowej poprzez realizacje karty zadan doraznych.

3) Urzad" Gminy w Wilamowicach ( podjecie dzialan w celu dokonania zmian
infrastruktury )

4) Szkola podstawowa w Wilamowicach spotkania z rodzicami odnoS$nie
przestrzegania przepiséw ruchu drogowego we wskazanym rejonie.

5) Skuteczne stosowanie srodkéw przewidzianych prawem.

(nalezy wskaza¢ glownie zadania realizowane przez dzielnicowego i podmioty pozapolicyine np. skicrowanic wystapienia. zoreanizowanic
spotkania/kampanii informacyjnej itp.. bezwzgledne reagowanie na okresione zachowania np. wykroczenia)



4. Podmioty wspotpracujace w realizacji dziatania priorytetowego. wraz ze wskazaniem
planowanych przez nie do realizacji zadan.

Policja, Urzad Gminy w Wilamowicach, Szkola Podstawowa i Przedszkole Publlczne -
w Wilamowicach.

mdle/_\ wskaza¢ w przypadku gdy dla osiagniecia zakladanego celu niezbedna jest wspolpraca z podmiotami pozapolicyjnymi)

5. Proponowany sposob przekazania spolecznosei rejonu informacji o dziataniu priorytetowym:.

Informowanie podczas realizacji zadan, strona internetowa Urzedu Gminy Wilamowice,
aplikacja Moja Komenda, strona internetowa KMP Bielsko Biala.

(np. informowanie podczas realizacji zadan. podezas spotkan. zamieszezenie na stronie internetowej. prasie lokalnei ip.)

asp. AI‘LL‘I P3<c hownik

{stopien. imie. nazwisko i podpis dzielnicowego)

6. Ocena realizacji dziatania priorytetowego.

(nalezy wskazac: stopien ostagniecia zakladanego celu. ewentualne trudnosei w jego osiagnieciu. poziom zaangazowania podmiotow

zewnetrznych. spolecznosci lokalnych oraz poszezegolnyeh Komorek organizacyjnyeh Policji jesh uczestniczyty w realizacji dzialania
przyczyny nicosiagniccia zakladanego celu)

(miejscowosc¢ i data)

(stopien. imie. nazwisko i podpis dzielnicowego)
Zapoznatem sig:

(pieczec i podpis kierownika dzielnicowych)

(pieczed 1 podpis przelozonego
Kierownika dzielnicowych, w
przypadku gdy cel nie zostal osiagnigty)



LZATWIERDZAM” Kobiernice, dn. 31.07.2020r.

UIAENDANT
i SARIATU POLICJ]
W KOBIERNICACH

asp. mgr Kamil MARTYNIAK
| P [ /A R——————

PLAN
dzialania priorytetowego dla rejonu sluzbowego nr 38
na okres od 01.08.2020r do 31.01.2021r.

1. Charakterystyka zdiagnozowanego zagrozenia w rejonie sfuzbowym.

Rejon miejscowosci Pisarzowice ( gtdwnie ulica Chmielna — nad rzeka i rejon ul. Sw. Jana
Kantego, Sw. Marcina, Nadbrzezna ), gdzie w rejonie kladek na rzece Pisarzowce oraz

w pobliskich zaroslach notorycznie spozywany jest alkohol, zasmiecane sa miejsca ogo6lnie
dostepne dla spotecznosci lokalnej oraz dochodzi do nieobyczajnych wybrykow, w tym
osoby matoletnie ( oddawanie moczu do rzeki oraz na ogrodzenia znajdujace si¢ w tej
okolicy, a takze do pobliskich zarosli ).

Do incydentu tego dochodzi w ciagu dnia w zakresie godzinowym od 6:00 do 23:00,

a najczesciej w godzinach popotudniowych i wieczornych.a

( zwiezly opis glownego zagrozenia / problemu / wraz ze wskazaniem miejsca / miejsc / i czasu jego wystgpowania w rejonie oraz
zidentyfikowanych przyczyn oraz skutkow. Nalezy wskaza¢ glowne zidentyfikowane zagrozenia, wymagajace podjgcia dlugoterminowych
czynnosci, wymagajacy oddzialywania dlugookresowego, wykraczajacego poza zakres rutynowych czynnosci wraz ze zrodtami informacji
stanowigcymi podstawe diagnozy, ze szczegdlnym uwzglednieniem oczekiwan spotecznych. W razie potrzeby dopuszcza si¢ wskazanie wigcej
niz jednego zagrozenia, dzielnicowy jednak musi mie¢ mozliwos¢ ich rownoleglej realizacji na wlasciwym poziomie )

2. Zakladany cel do osiagnigcia.

Czgste kontrole w w/w rejonie celem wyeliminowania os6b dopuszczajacych sie w/w
czynow. Represjonowanie tych osob oraz kierowanie stosownych wystapien do Sadu
Rejonowego Wydziat IV Rodzinny i Nieletnich w Bielsku Bialej w przypadku oséb
nieletnich.

( nalezy wskaza¢ postawiony do osiagnigcia cel wraz ze sposobem oceny jego realizacji. Ocena moze mie¢ charakter zamknigty : zrealizowano /
nie zrealizowano, jakosciowy lub ilosciowy np. Spadek / wzrost okreslonej liczby, % )

3. Proponowane dzialania wraz z terminami realizacji poszczegélnych etapow / zadan.
1/. j/w
2/.

( nalezy wskaza¢ gtownie zadania realizowane przez dzielnicowego i podmioty pozapolicyjne np. skierowanie wystapienia,
zorganizowanie spotkania /kampanii informacyjnej itp. np. Spadek / wzrost okreslonej liczby, % )

4. Podmioty wspélpracujace w realizacji dzialania priorytetowego wraz ze wskazanie

planowanych przez nie do realizacji zadan.
1/. Sottys Pisarzowic — Andrzej Nycz
2/. Radni z terenu Pisarzowic ( Marek Jekielek, Rafat Rogala, Urszula Kucharska,
Grzegorz Cieslak ).

( nalezy wskaza¢ w przypadku, gdy dla osiagnigcia zakladanego celu niezbedna jest wspotpraca z podmiotami pozapolicyjnymi )






5. Proponowany sposéb przekazania spolecznosci rejonu informacji o dzialaniu
priorytetowym.

Spotkania ze soltysem Pisarzowic — Andrzejem Nycz oraz radnymi z terenu Pisarzowic,

a takze mieszkancom w ramach codziennego obchodu. Umieszczenie informacji

w internecie na stronie Urzedu Gminy Wilamowice.

(np. informowanie podczas realizacji zadan, podczas spotkan, zamieszczanie na stronie internetowej, prasie lokalnej itp. )

....................................................................................................................................................

( nalezy wskaza¢ stopien osiagni¢cia zakladanego celu, ewentualne trudnosci w jego osiggnigciu, poziom zaangazowania podmiotow
zewnetrznych, spotecznosei lokalnej oraz poszezegolnych komorek organizacyjnych Policji jesli uczestniczyly w realizacji dziatania, przyczyny
nieosiagnigcia zakladanego celu )

( miejscowos¢ i data ) ( stopien, imi¢ i nazwisko 1 podpis dzielnicowego )

Zapoznalem sig :

( miejscowosc¢ i data ) ( miejscowosc i data )

( pieczeé i podpis klerowmka dzwlmwwvch )

go kierownika
dzielnicowych, w przypadku gdy cel nie zostal osiagnigty )






